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1. ANALISIS DE CONTEXT

1.1 INTRODUCCIO

El present document és el Projecte Educatiu de la Llar d’Infants Casa Sagrada Familia.
En aquest document es pot trobar la filosofia que volem que sustenti la nostra accio
educativa i el dia a dia del nostre centre. S’ha dut a terme una revisié profunda, molt
acurada i compartida del Projecte Educatiu que la llar tenia fins a aquest moment. Al
llarg del document podreu trobar I'analisi de I'entorn en que es troba el nostre centre,
una definicié del mateix i un recull dels objectius basics que pretenem que siguin la guia
general de la tasca al nostre centre, a la vegada que també hi trobareu la definicié de
les tasques i responsabilitats dels diferents components de la Comunitat educativa.

Donada la importancia que considerem que té la definicié d’intencions a diversos nivells
que expressa aquest document creiem imprescindible la seva revisié periddica per tal
d’anar-lo posant al dia a mesura que faci falta, mitjancant I'analisi i seguiment dels
diversos plans especifics i de la implementacié del pla anual i 'analisi de les memories
que es fan cada curs. Aquesta avaluacié sera impulsada per la direccio, efectuada per
I'equip docent, amb les aportacions de les families.

1.2 HISTORIA

Cap als anys 40, en acabar la guerra civil espanyola, la Pilar Capsir i Puig, que coneixia
bé la zona perqué de petita havia estat amb els seus pares, va decidir amb unes
amigues, comprar aquesta torre d’estiueig de la familia Serrahima, un edifici construit
I'any 1919 per uns coneguts fabricants del textil.

Aixi doncs, aquesta casa es convertiria en la seu de la nostra institucié 'any 1942,
gracies al desig profund de la Pilar i les seves companyes de dedicar-se a I'educacio de
les nenes orfes de pare a causa de la guerra civil.

Aquesta casa, oferia a les nenes, una llar estable, persones de confianga, una
experiéncia de convivencia i formacio. |, per descomptat a les mares, la tranquil-litat de
que les seves filles estaven en bones mans, que podien veure-les sempre que els fos
possible, amb I'esperanca que més endavant podrien recuperar totalment la seva cura i
atencio.

L’obra social en els inicis, se sufragava d’ajuts economics en forma de subvencions de
les administracions oficials i donatius de particulars, heréncies i llegats, aixi com de la
venda dels productes que cosien les joves i del treball voluntari de les persones que hi
intervenien.

En la historia de las nostra casa hi han contribuit també empreses i entitats socials, i fins
a l'actualitat a fer possible el projecte. Les families de les internes, en la mesura de les
seves possibilitats, feien una petita aportacié econdmica per a contribuir a la despesa
de la manutencio de la filla.
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L’any 1953 es déna forma juridica i s’institueix com a FUNDACIO PRIVADA CASA DE
LA SAGRADA FAMILIA | SANT IGNASI DE LOIOLA, amb lobjectiu primordial:
“leducacio, instruccio i formacié moral i religiosa, d’acord a la fe i a les normes de
'Església Catolica a nenes, filles de families humils que no puguin desenvolupar
aquesta funcié de manera directa”.

Amb el pas del temps, d’acord a les necessitats socials del moment, vers I'any 1954, la
Casa va funcionar també com a escola. Molts alumnes eren els fills/es dels immigrants
que en un parell o tres d’anys varen poblar massivament la zona. Quan a les escoles
comencen a incorporar el Cicle d’Educacio Infantil de 3-5 anys, la Casa de nou un cop
més, s’adapta a les necessitats del seu voltant i es concentra en les edats 0-3 anys que
son les que atén fins el dia d’avui.

Paral-lelament durant tots aquests anys, la part de la residéncia social, es va mantenir i
adaptar, sense perdre 'objectiu que la va originar: ser un lloc de recés, de tranquil-litat i
de bons aires boscans ofert a persones individuals i a grups que els agradés aquest
ambient.

La Casa de la Sagrada Familia, al llarg de la seva existéncia i amb l'objectiu sempre
d’integrar-se i servir al barri, ha passat per multitud de reestructuracions i ampliacions
per adequar-se i donar una resposta Optima a cada moment.
L’any 1989 es modifiquen els Estatuts inicials i s’inscriu en el Registre de Fundacions
Privades de la Generalitat de Catalunya amb el niUmero 445.

L’any 1992, s’incorpora igualment al Registre d’Entitats, Serveis i Establiments Socials
en la seccio d’acolliment residencial amb el numero de registre SO1863 i igualment a la
seccio d’entitats privades d’iniciativa social amb el nimero EO1521.

L’Organ del Govern el constitueix un patronat de senyores. Algunes d’elles havien
conviscut entre les nenes d’aquells primers anys d’internat, i ara lluiten a diari amb gran
tenacitat, perseveranca i il-lusi6 per la seva continuitat de forma totalment
desinteressada a pesar dels temps de crisi que ens toca viure.

Projecte Educatiu de Centre



1.3 MARC LEGISLATIU

Per entendre el marc legislatiu que envolta i regula la nostra llar d’infants, cal tenir en
compte les seguents lleis:

1.4 LA LLAR D’INFANTS

La Llar esta autoritzada (codi 08054526) pel Departament d’Educacié del qual ha anat
rebent subvencié pel funcionament d’enga del 1997, atén infants de Primer Cicle (0-3
anys) en tres unitats diferenciades: Espai (0-1), Espai (1-2) i Espai (2-3). Podem atendre
nadons des de les 16 setmanes de vida.

Constem al DOGC 2050 del 15 de maig del 1995 per la qual s’autoritza de manera
definitiva I'obertura i el funcionament de diverses llars d’infants de titularitat privada. Des
de fa temps som membre de la Associacié Catalana de Llars d’Infants de Catalunya.

La Llar és declara confessional- cristiana. Al llarg del curs celebrem les festes populars
i tradicionals.
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Vetllem per garantir un ambient familiar de confianga, benestar i seguretat. Cobrim les
necessitats afectives i fisiologiques propies d’aquest periode, tot potenciant els
aprenentatges treballats des d’'una metodologia basada en I'experiéncia Reggio Emilia,
respectant els diferents ritmes individuals i vetllant pel seu creixement i evolucié envers
la convivéncia i comprensio del mén que els envolta.

Enmig d’'una ubicacio privilegiada envoltats de natura a pocs minuts de la ciutat de
Barcelona i una cuina propia mediterrania, el nostre projecte educatiu, comparteix dels
criteris establerts des de I’Administracié de la descoberta d’'un mateix, la descoberta de
I'entorn, la intercomunicacio i el llenguatge.

Es respecta la llengua materna de tots els infants, pero el catala és la nostra llengua
vehicular i d’aprenentatge.

1.5 SITUACIO SOCIAL | CULTURAL DEL BARRI

En el nostre barri hi ha un Centre d’Atencié Primaria (CAP) de la Seguretat Social i una
treballadora social del Comissionat de I'Eléctric, que depenen de Sarria. Els alumnes
que necessiten anar a 'Equip d’Atencié Primaria (EAP), s’han de desplacar fins a Sarria.

Tenim dos parcs molt a prop de I'escola on podem portar els nostres alumnes i camins
de passejada per la muntanya de Collserola.

En el barri es troba el Museu Verdaguer, les oficines de turisme del Parc de Collserola i
un Centre Civic, I'Eléctric.

El tipus d’habitatge del barri és de torres, la majoria edificades els anys 50 amb les
propies mans de la gent que s’hi va instal-lar; gent immigrada d’Andalusia, Galicia,
Extremadura, Marroc, etc.

Tot i que recentment s’ha posat en funcionament una nova linia d’autobus que comunica
Vallvidrera i Les Planes, els infants ens arriben majoritariament en cotxe particular i una
petita part, a peu o en els Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya.

Les llenglies més emprades en 'actualitat son per un igual el catala i el castella. El grau
de normalitzacio linguistica en la zona, d’uns anys cap aqui, ha augmentat.
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1.6 TIPOLOGIA ESCOLAR

La Llar Casa Sagrada Familia, pertany a la Fundacié Privada sense afany de lucre que
porta el mateix nom, i es defineix de caracter assistencial-educatiu, degudament
registrada al Departament d’Educacié de la Generalitat de Catalunya.

La Llar d’'Infants rep una subvencio des de I'any 1997 del Departament d’Educacio,
destinada a disminuir parcialment la quota d’ensenyament per alumne. Les despeses
que s’originen, i que no cobrim amb la subvencio i les quotes que paguen les families
per plaga ocupada, sén solucionades a través d’aportacions privades.

Es troba situada en plena muntanya de Collserola, en una vessant de la Vall de
Vallvidrera, al costat dels Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya.

L’edifici on s’ubica, data del 1919 i durant el decurs dels anys s’han construit sales
addicionals.

L’Escola d’Educacié Infantil, imparteix Primer Cicle (0-3 anys).

El nombre d’aules és de quatre:

AULES EDAT DELS ALUMNES
1 De 4 mesos a 1 any
1 D’1 any a 2 anys
1 De 2 anys a 3 anys
1 Utilitats multiples

1.7 INDICADORS D’ESTRUCTURA | FUNCIONAMENT DE L’ESCOLA

Ratio educadors/es i alumnes

A la llar d’infants:

° 1 educadora o mestra: Amb infants de 4 mesos a 12 mesos (fins a 8 alumnes)
° 1 educadora o mestra: Amb infants de 12 mesos a 24 mesos (fins a 13 alumnes)
° 1 educadora o mestra: Amb infants de 2 anys a 3 anys (fins a 20 alumnes)

° 1 auxiliar: Ajuda i recolza a les tres aules (només en cas de necessitat).
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Espais escolars

Contem amb 500 metres quadrats d’instal-lacions d’us exclusiu per a I'escola, lliures de
barreres arquitectoniques i amb bany adaptat. Ens trobem envoltats de natura, amb
espais lluminosos, equipats i adaptats a les diferents edats dels qui van destinats.

Tenim un pati de 230m2, esta protegit i lliure de perills per a qué els nens/es puguin
campar lliurement. Hi ha més zones d’esbarjo a I'aire lliure que també s’empren en per
dur a terme determinades activitats.

Disposem a més de

& 1 unitat de lactants (44mz2)
& 1 unitat de P1 (30m2) i dormitori

& 1 unitat de P2 (28m2)

& 1 sala d’'usos multiples (42.5m2)

<& 1 cuina

<> 1 despatx

< 1 menjador

& 6 lavabos i 8 waters per als alumnes
<& 1 lavabo i water per les mestres.

<& 1 capella

Funcionament en equip

Mestres i educadores treballem en equip, es realitzen reunions quinzenals per procurar
una coheréncia i unitat en la nostra accié educativa. Ens reunim també per tal
d’organitzar festes populars, jornades de portes obertes, organitzacié d’activitats amb
les families, etc.

Relacié amb les families

A nivell individual, tenim un primer contacte amb els pares on els expliquem la linia que
segueix I'escola, els ensenyem el centre i en cas que estiguin interessats, formalitzem
la matricula.

Projecte Educatiu de Centre



.
s
S5

{
AN

Casa
Sagrvada

Quan l'alumne és nouvingut, fem una entrevista individual amb la familia per a coneixer
des del seu naixament i fins que ha arribat la seva evolucio per tal de fer i prendre, les
accions necessaries per afavorir al maxim el seu desenvolupament. També amb intencio
de crear vincle amb la familia. Cada inici de curs, fem una nova entrevista per a poder
afegir canvis, novetats, observacions, etc.

A nivell col-lectiu, fem una reunié a comengament del primer trimestre per tal d’explicar
el funcionament del nou curs. En cas de que d’un curs per un altre, afegim canvis, si és
necessari, convoquem els pares a una reunio a final del curs escolar, on exposem
aquestes modificacions, vigents a partir del primer dia del nou curs.

Dos cops 'any, fem arribar als pares un informe ben detallat sobre el desenvolupament
i els aprenentatges de I'alumne.

També afegim activitats dintre de la nostra programacié on en ocasions, demanem la
participacié directa i aportacio de les families en alguna de les sessions, ja siguin
d’experimentacio, sortides a I'entorn proper, festivitas, contar contes, etc.

Amb tot aixd pretenem que les families estiguin el millor informades, incloses i

connectades possible

ORGANIGRAMA
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2. TRETS D’IDENTITAT

2.1 LLENGUA DE COMUNICACIO EN EL CENTRE

La llengua de comunicacié del centre és el catala. Seguim un programa d’immersio
linguistica, ja que en un major percentatge els alumnes son castellans-parlants.

L’equip docent crea un context lingliistic que faci possible I'aprenentatge oral d’aquesta
llengua. S’utilitza la immersié com a eina pedagodgica per contrarestar la mancanca
d’experiéncies en llengua catalana, i al mateix temps com a manera natural d’aprendre
l'idioma.

Propiciem que els alumnes identifiquin el catala amb el context de I'escola i els facilitem
la comunicacié en aquesta llengua. Parlem sempre en catala i fem servir recursos i
estrateégies per tal que ens entenguin i comencin a expressar-se en aquesta llengua.

Tot i aixd, en el cas de les families nouvingudes s'intenta que la introduccié d'aquesta

llengua sigui de forma gradual, a fi de garantir una millor adaptacio tant per part de la
familia com del o dels propis infants en el si de la comunitat educativa.

2.2 LINEA METODOLOGICA

L’equip educatiu de la llar d’infants, treballa a través de la filosofia i metodologia Reggio
Emilia, que emfatitza la individualitat de l'infant, la importancia del seu entorn, la
participacié conjunta de pares/mares/familia i mestres en la seva educacié i el
desenvolupament de la seva creativitat aixi com les seves intel-ligéncies. Els nens i
nenes tenen diferents maneres d'aprendre, aquesta metodologia s'acomoda a la manera
en que el nen i la nena aprenen.

Ens basem en els seus 12 principis fonamentals a partir dels quals es regeix el procés
d'ensenyament-aprenentatge:

1. La importancia de les relacions humanes. El punt esta en qué el sentit social (en
termes de comunitat i cooperacio) s'enforteix a I'escola a I'assumir rols diferents pels
quals nens/es i adults es complementen, en lloc de mantenir la verticalitat tradicional de
les escoles comunes.

2. La teoria dels 100 llenguatges dels infants. Els adults reconeixem immediatament
el llenguatge verbal com a mitja de comunicacié principal. Les escoles amb filosofia
Reggio Emilia reconeixem, valorem i utilitzem els diversos codis comunicatius i formes
de pensament presents en els infants a causa de la seva possibilitat de concebre una
pluralitat d'alternatives.
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3. La practica de I'escolta. Es tracta de véncer la relacio tradicional vertical entre el
nen i la nens respecte I'adult per realment aturar-se a ESCOLTAR el que diu l'altre tant
mitjancant paraules com per les seves accions, gestos, dibuixos. Aixi, l'adult es
converteix en algu que vol aprendre dels alumnes.

)
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4. La valoracié de la diversitat i de la complexitat. Es comprén que la concepcid
homogeneitzadora de I'ensenyament no cap en la realitat perqué ella és heterogénia.
Llavors, la proximitat a un moén real ha d'acceptar la diversitat i la complexitat de la
interaccio de les diferéncies.

5. La participacié de les families i la societat. La tasca educativa, no és simplement
tasca dels/les educadors/es formals ni acaba amb els horaris de I'aula. Els tutors/es de
familia i altres membres de la societat han de participar i assumir un paper educatiu que
els correspon. Es la unié de les parts (educacio del/de la mestre/a + educacié dels
tutors/es + educacié d'altres membres de la comunitat educativa) la que ofereix una
educacié bona i integral.

6. L'escola col-laborativa i comunitaria. Una escola no és un espai tancat, tot el
contrari. L’escola esta oberta a la comunitat i col-labora amb ella. Tots (educadors/es,
mestres, alumnes, families, la resta de personal no docent, veins, families ...) sén part
de l'escola, tots la conformen, per tant tots col-laboren amb el desenvolupament de la
vida escolar.

7. La formacio dels/les educadors/es. Els/les educadors/es no son simplement els/les
que omplen els gerros buits, sind que sén éssers conscients del seu important paper en
el desenvolupament huma dels infants. Per aixd no es parla simplement de capacitacio,
sind de formacio continua, és a dir, I'adquisicié de coneixements i renovacio professional
constant.

8. L'atelier i el atelierista. No es tracta només d'una educacioé artistica manual, sin6
d'educar el sentit estétic, la creativitat, la investigacio visual, I'atencié a I'art, la creacio
propia, i valorar-lo com es mereix. Per aix0 a les aules sempre que podem incloem un
taller d'art on els infants troben diferents materials amb qué imaginar, crear, explorar,
manipular i fer.

9. La documentacié del desenvolupament de I'infant. Es a dir, la comprensié de
I'infant en totes les seves actuacions no valorant de forma quantitativa si no de forma
qualitativa.

10. El redescobriment de la creativitat. La creativitat no és només una questio
merament artistica o inspiracional, sind una facultat desenvolupable. Trobar maneres de
resoldre les diferents situacions de la vida diaria d’acord amb les seves capacitats.

11. La qualitat de I'espai i I'ambient. El lloc és important, I'infant s’ha de sentir comode,
acollit i disposat a lI'aprenentatge i per tant és per a nosaltres molt rellevant, facilitar en
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'organitzacio els elements que el composen, tot el necessari per a que els
aprenentatges es donin.

12. La importancia de les experiéncies i el respecte per a I'infant. A través de la
documentacié i observacio, propiciem que el aprenentatges i les propies experiéncies
parteixin de les seves necessitats, caracteristiques i interessos.

Per tant, respectem les caracteristiques individuals i I'evolucié de cada infant, entenent-
lo com a unic i irrepetible, i fem un acompanyament per potenciar un desenvolupament
integral dins d’'un ambient de llibertat, autonomia i afecte, en un espai adequat, ric en
possibilitats de joc, d’observacid, de descobriment, de manipulacié, d’experimentacio,
creacio, relacio, etc. perque els infants puguin desenvolupar-se i créixer de manera
autonoma i a nivell global. Pretenem potenciar la interaccio dels infants entre ells i amb
diferents adults. Tenim el convenciment que la diversitat ens enriqueix a tots. Creiem en
la riquesa que donen les experiéncies compartides.

L’escola busca la igualtat d’'oportunitats per a tothom a través de la participacié de la
comunitat i del dialeg igualitari.

També donem émfasis al treball de valors
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2.3 CONFESSIONALITAT

La nostra escola és catolica a tots els nivells.

2.4 COEDUCACIO

A la Llar d’Infants Casa Sagrada Familia un dels valors fonamentals que es treballa és
la coeducacio. Els nens i les nenes sén tractats i educats de la mateixa manera. A més,
tenen les mateixes oportunitats i mateixes capacitats, sense diferéncies entre els dos
sexes.

Per a treballar aquest valor, la Llar d’Infants disposa de joguines no sexistes, a més de
tenir molt en compte a I'hora de realitzar murals, dibuixos i la decoracio de la classe, de
no mostrar trets que vagin en contra de la coeducacio.

També cal afegir que el joc simbolic, en aquesta etapa, comenga a tenir un gran paper
en el desenvolupament de l'infant, aixi doncs, promovem que els jocs no adoptin un rol
sexista. No comptem amb estereotips o prejudicis sexistes que puguin afectar al valor
de la coeducacio, sind ben al contrari, intentem deixar-los de banda.

2.5 MODALITAT DE GESTIO INSTITUCIONAL

La gesti6 es portada a terme per la directora i la secretaria, i concretada a través de les
reunions que aquestes mantenen amb la Junta de la Fundacio a la que pertany I'escola.

2.6 INTEGRACIO DELS INFANTS AMB DISCAPACITATS

Fins I'actualitat no se’ns ha donat el cas d’haver d’integrar un alumne amb necessitats
educatives especials rellevants o dificultoses, i tot i no tenir gaires mitjans, el dia que es
doni la situacio, farem les adaptacions curriculars corresponents, per tal que l'infant
tingui cobertes les seves necessitats i s’hi trobi integrat. Si ens cal, comptant amb
col-laboracié i suport dels professionals especialitzats i per descomptat, amb la familia.

Qualsevol necessitat educativa especifica d’algun infant, s’intentara cobrir tot tenint en
compte l'adaptacié del seu espai, i també de les activitats a realitzar; fent-lo sentir
particip del grup-classe, eliminant aixi, les possibles diferéncies. A més a més,
potenciant des del seu nivell de comprensid, el respecte mutu entre companys i
companyes.

2.8 COM TREBALLEM L’ADAPTACIO A L’ESCOLA BRESSOL

Una cosa tan senzilla per a nosaltres, com I'adaptacio a un entorn diferent, a un infant li
suposa un gran esforg¢ i un determinat temps. Per aquest motiu pensem que en aquest
moment és de vital importancia la participacié de les families.

Existeix un marge de dues setmanes per a realitzar un acomiadament més amords, per
a que els infants entenguin que els seus progenitors tornaran a buscar-lo al cap d’unes
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hores i no s’oblidaran d’ell. A partir d’aquest marge pero, els acomiadaments hauran de
ser més curts, suaus i agradables, fins arribar al moment en que 'acomiadament no
suposi ni representi una dificultat en la vida de I'infant.

La manera d’aplicar-ho seria venint al principi unes hores curtes i anar-ho ampliant
depenent a la necessitat de I'infant fins omplir tot I'horari escolar. Les families que ho
desitgin podran allargar el periode d’adaptacié fins que I'infant es trobi bé a I'escola
bressol. Es per aixo que tenim a disposicié de les families, un full especific d’acords, per
a periode d’adaptacio.

Destacar perd, que durant el procés d’adaptabilitat, és molt important que no es
comencin a treure els bolquers, el xumet, etc., ja que aix0d, creara un mén de novetats
en l'infant que li poden produir angoixa, arribant fins i tot, a la pérdua de gana, manca
d’hores de son, etc. Per tant, és molt important marcar unes pauses, rutines i
principalment, un ordre.
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3. OBJECTIUS

3.1. LES CAPACITATS A DESENVOLUPAR

La Llar d'Infants Casa Sagrada Familia es planteja tal i com indica el curriculum
d’educacio infantil de primer cicle, unes capacitats a desenvolupar i uns objectius
pedagogics de cara als infants a assolir, aixi com també, uns altres referits a la societat
que 'envolta.

CAPACITATS EDUCATIVES A DESENVOLUPAR

< Progressar en el coneixement i domini del seu cos, en el moviment i la
coordinacié, tot adonant-se de les seves possibilitats.

& Assolir progressivament seguretat afectiva i emocional i anar-se formant una
imatge positiva de si mateixos i de les altres persones.

< Adquirir progressivament habits basics d’autonomia en accions quotidianes, per
actuar amb seguretat i eficacia.

< Pensar, crear, elaborar explicacions i iniciar-se en les habilitats matematiques
basiques.

<& Progressar en la comunicacié i expressié ajustada als diferents contextos i
situacions de comunicacié habituals per mitja de diversos llenguatges.

& Observar i explorar I'entorn immediat, natural i fisic, amb una actitud de curiositat
i respecte i participar, gradualment, en activitats socials i culturals.

<> Mostrar iniciativa per afrontar situacions de la vida quotidiana, identificar-ne els
perills i aprendre a actuar-hi en consequéncia.

<> Conviure en la diversitat, avangant en la relacié amb les altres persones i iniciant-
se en la resolucié pacifica de conflictes.

< Comportar-se d’acord amb unes pautes de convivéncia que els portin cap a una

autonomia personal, cap a la col-laboracié amb el grup i cap a la integraci6 social.

3.2 OBJECTIUS DE CICLE A ASSOLIR

<& Identificar-se com a persona, assolir el grau de seguretat afectiva i emocional
corresponent al seu moment maduratiu, i esforcar-se per manifestar i expressar les
propies emocions i sentiments.

< Establir relacions afectives positives, comprenent i apreciant progressivament el
seu entorn immediat, iniciant-se en I'adquisicio de comportaments socials que facilitin la
integracio en el grup.

<& Participar amb iniciativa i constancia en les activitats quotidianes d’alimentacid,
repds i higiene personal, iniciant-se en la propia autonomia i orientant-se en les
sequéncies temporals quotidianes i en els espais que li son habituals.

< Comprendre el llenguatge adult i dels altres infants, comunicar-se i expressar-se
a través del moviment, el gest, el joc i la paraula, amb una progressiva millora del
llenguatge oral.

< Dominar progressivament el cos i I'adquisici6 de noves habilitats motrius,
augmentant 'autonomia en els desplacaments, en I'Us dels objectes i I'orientacié en
I'espai quotidia.
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<& Actuar sobre la realitat immediata, descobrir-ne 'organitzacié a partir de les
propies vivéncies i establir relacions entre objectes segons les seves caracteristiques
perceptives.

& Projectar les propies vivéncies a través de I'activitat ludica i anar-les representant
a través d’un incipient joc simbolic.

<& Iniciar-se en la descoberta i I'is del llenguatge corporal, verbal, matematic,
musical i plastic.

3.3 OBJECTIUS D’AMBIT PEDAGOGIC

PEL QUE FA A L’ALUMNAT

Progressar en el coneixement i domini del seu cos i de les seves possibilitats, adquirint
habits de salut i benestar.

Assolir el grau de seguretat afectiva i emocional corresponent al seu moment maduratiu
i tenir una imatge ajustada dels altres i de si mateix.

Comportar-se d’'acord amb uns habits i normes que el portin cap a una autonomia
personal i cap a una col-laboracié amb el grup social.

Observar i explorar I'entorn immediat amb una actitud de curiositat i respecte, identificant
caracteristiques i propietats significatives dels elements que els formen i apreciant
positivament manifestacions artistiques i culturals adients a la seva edat.

Discriminar, relacionar i retenir dades sensorials. |
Representar i evocar diversos aspectes de la realitat viscuda, coneguda o imaginada i
expressar-los mitjangant les possibilitats que els ofereix el joc i altres formes de
representacio.

Iniciar la produccié d’'imatges com a forma de comunicacio i gaudir. Utilitzar técniques i
recursos basics de les diverses formes d’expressié (musical, corporal, artistica, etc).
Representar objectes i accions de la vida quotidiana, mitjancant el joc simbolic i els
diferents llenguatges de comunicacié i representacio.

Conéixer mitjangant la participacié en manifestacions culturals, tradicionals i folkloriques
signes d’identitat.
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PEL QUE FA AL PROFESSORAT _

| Treballar seguint la linia pedagogica del centre amb coheréncia i cohesio. |
Potenciar un ensenyament actiu i creatiu, seleccionar el material didactic adequat.
Afavorir que els nens i les nenes esdevinguin protagonistes del propi desenvolupament
i del procés d’ensenyament-aprenentatge.

Incorporar a les programacions didactiques, objectius i continguts relacionats amb
I'entorn dels alumnes. Aquestes han de:

. Donar resposta a les necessitats dels infants i a la manera natural d’aprendre
. Integrar el protagonisme de l'infant en I'activitat del joc

. Potenciar 'autonomia

. Assumir un enfocament que parteixi de I'accié

. Tenir cura del benestar emocional

. Promoure la multiplicitat de potencialitats de l'infant

Considerar que totes les situacions i vivencies quotidianes dels nens i les nenes a la Llar

d’'Infants s’han de tenir en compte en la programacié i ser han de ser considerades com

a activitats educatives.

Introduir a l'escola els mitjans informatics i d’audiovisuals que amplien i faciliten els

aprenentatges.

| Dedicar temps al treball individual amb els infants. |
Potenciar el treball en equip del professorat.

| Participar en les activitats de formacié permanent. |

Afavorir el desenvolupament integral de l'infant atenent les seves necessitats basiques

d’ordre bioldgic, psicologic, afectiu, comunicatiu, Iudic i social.

Afavorir en linfant les capacitats de coneixement i d'interpretacié d'ell mateix i de

I'entorn, tot facilitant I'adquisicio d'uns instruments d'aprenentatge.

Oferir un ambient ric, on les situacions i vivencies ajudin el nen/a a desenvolupar al

maxim les seves capacitats.

Potenciar la singularitat, creativitat, autonomia personal, aixi com I'autoestima del nen/a. |

Afavorir la progressié en el coneixement i domini del seu cos i de les seves possibilitats,

aixi com I'adquisicio d’habits basics de salut i benestar.

Potenciar que els infants es vagin formant una imatge positiva d'ells/es mateixos/es per

tal d’anar assolint una seguretat afectiva i emocional.

Fomentar I'observacio i I'exploracio de I'entorn immediat amb una actitud de curiositat i

respecte.

| Potenciar la comunicacio i 'expressio per mitja de diversos llenguatges. |
Afavorir I'Us de la parla en la seva funcié instrumental, ltdica i representativa (comunicar,
transmetre, interioritzar, representar, etc.).

| Fomentar la convivéncia, la col-laboracid, I'intercanvi i el respecte mutu. |

Fomentar I'esperit critic que potencii la capacitat d’escollir i de prendre decisions.

Vetllar per I'is del llenguatge inclusiu, no discriminatori i el tracte amb I'alumnat, families

i la resta de membres de la comunitat educativa..
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3.4 OBJECTIUS D’AMBIT INSTITUCIONAL

° Integrar I'alumnat en la realitat catalana, sigui quina sigui la seva procedéncia,
estimulant el coneixement de la llengua catalana, la cultura i la historia.

° Potenciar la formacié integral dels infants sense fer cap distincio per rad de sexe,
religio, étnia, nivell socio-cultural, ...

° Potenciar els contactes frequients amb el medi mitjangant visites culturals.

° Proporcionar informacié a les families dels infants, centrada en les funcions que
els pertoca com a col-laboradors amb 'escola i en I'educacio dels seus fills.

° Continuar amb el projecte de la nostra Comunitat d’Aprenentatge, mantenint la
linia pedagogica de la llar.

° Fomentar la participacio dialogica de les families en tots els ambits de I'escola.
° Potenciar lligams de participacié amb I'entorn.

° Treballar per oferir un model coherent d’educacio entre tots els que treballem a

'escola (personal de neteja, monitores de menjador, practicants, voluntariat, equip
docent, etc).

° Aconseguir un funcionament coherent i dialdgic entre els membres de I'equip
docent.

° Potenciar la formacié dels membres de I'equip docent.

° Potenciar la formacié dels familiars i de I'entorn.

° Valorar I'accié educativa com a una eina de transformacié social a l'interior i a
I'exterior del centre.

° Vetllar per la inclusivitat de tots i totes els/les membres de la comunitat educativa
en un sistema inclusiu.

° Tenir curai vetllar en I'is del llenguatge, per tal que aquest sigui no discriminatori

ni per motius de génere, raga, sexe, religio o d'altres, des de la mateixa institucio.

3.5 OBJECTIUS D’AMBIT HUMA | DE SERVEIS

Ajudar els alumnes en la construccié de la seva propia identitat.

Cobrir les necessitats fisiques, afectives, intel-lectuals i socials dels alumnes.
Aconseguir la implantacio i el respecte del reglament de regim intern.
Aconseguir unes relacions interpersonals positives que facin possible la
satisfaccio en el treball i la implicacié de tots/es, en el desenvolupament del P.E.C.

° Establir unes bones relacions entre les families i I'escola.

° Aconseguir unes relacions interpersonals satisfactories amb el personal no
docent i establir canals de comunicacio i col-laboracié.

° Vetllar per garantir la continuitat de la tasca educativa durant el servei de
menjador, en coheréncia amb els objectius pedagogics del centre.

° Establir una bona coordinacio entre el personal docent i el personal del servei de
menjador.
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3.6 OBJECTIUS ADMINISTRATIUS

° Vetllar per una bona organitzacié de tots els documents que genera el centre
(dades personals i academiques dels alumnes i dades del personal que hi treballa).

° Facilitar i organitzar la transmesa de la informacié que arriba a I'escola per
diferents vies (correu ordinari, correu electronic, reunié de direccid, comissions de
treball...) al'’equip docent.

° Elaborar documents necessaris pel funcionament del centre.

° Establir una comunicacié fluida i efectiva amb I'administracio local.

3.7 OBJECTIUS DE GOVERN

Vetllar per una gestié transparent, participativa i democratica.

Potenciar la comunicacio i cohesié entre els membres de 'equip docent.
Incentivar la participacio de les families obrint noves vies de col-laboracio.
Fomentar les relacions amb altres entitat i institucions del barri.

3.8 OBJECTIUS DE SISTEMA RELACIONAL

Promoure unes bones relacions interpersonals.

Complir les normes internes de I'escola i els acords presos en els claustres.
Establir diferents estrateégies que afavoreixen la resolucio de conflictes.

Afavorir el desenvolupament professional facilitant la formacié permanent del
professorat i potenciant projectes innovadors.
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4. ESTRUCTURA DE FUNCIONAMENT

4.1 FUNCIONS DE LA DIRECCIO

Representar oficialment al centre.

Complir i fer complir les lleis i les normes vigents.

Dirigir i coordinar totes les activitats del centre.

Elaborar la Programacié General del centre.

Convocar i presidir les reunions del centre.

Vetllar per I’adient gestié i racionalitzacié pressupostaria.

Visar les certificacions i els documents oficials del centre.

Vetllar pel compliment del Reglament de Régim Intern del centre.

Controlar I’'assisténcia del professorat.

Elaborar la memoria anual d’activitats del centre.

Altres funcions que per disposicions del Departament d’Ensenyament li siguin
atribuides.

Vetllar per la coordinacié de totes les activitats del centre, sense perjudici de les
competéncies atribuides.

Garantir la transmissié d’informacié entre els diferents organs de la Comunitat
educativa.

Afavorir la convivéncia de tots els membres de la Comunitat educativa del centre.
Potenciar la coordinacié pedagogica en el centre educatiu: Vetllar pel
manteniment d’un clima escolar que afavoreix I’estudi i el desenvolupament
d’actuacions potenciadores del desenvolupament integral dels infants.
Planificacié, seguiment i avaluacioé interna de les activitats del centre juntament
amb I’Equip docent.

Dinamitzar I'elaboracio, aplicacio i revisio de la documentacié propia de cada
centre educatiu.

Facilitar la coordinacio entre el personal adscrit a ’escolai el personal que realitza
alguna substitucié.

Coordinar i animar la col-laboracié dels docents i les families en la vida del centre.
Vetllar per la coordinacié amb els serveis i institucions que es relacionen amb
I’escola.

Acollir el personal de practiques de menjador, del servei d’acollida i de neteja, i
vetllar per l'acompliment de les seves funcions en coordinacié6 amb Ia
coordinadora.

Distribuir en col-laboracié amb I’Equip pedagogic les funcions de cada membre
d’aquest equip i vetllar per 'acompliment de les mateixes.

Vetllar el procés de preinscripcio i matriculacio.

Vetllar pel compliment de les lleis i les normes vigents i la seva correcte aplicacié
al centre.

Gestionar, prioritzar i retre comptes dels pressupostos segons els diners
assignats.
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Vetllar pel manteniment de I’escola.

Convocar i dirigir els claustres d’escola.

Organitzacié i coordinacié dels recursos humans.

Atencié d’emergeéncies: robatoris, bombers,etc. Simulacre anual d’evacuacio.
Consell Escolar: precedir, organitzar reunions, convocar eleccions, etc.
Responsabilitat dels infants que no venen a recollir a I’hora de sortir.
Execucio i memoria del projecte de direccio.

Recepcio i tramitacié de la correspondeéncia.

Precedir el comandament de tot el personal adscrit al centre.

Impulsar la col-laboracié amb les families.

4.2 FUNCIONS DE LA SECRETARIA

Exercir la secretaria a les reunions i aixecar acta.

Planificar i ordenar les tasques organitzatives.

Estendre les certificacions i els documents oficials del centre.

Tenir cura de la comptabilitat derivada de la gesti6 del centre.

Custodiar els llibres i els arxius del centre i assegurar la unitat documental dels
registres i expedients académics.

Elaborar els horaris i distribuir grups i aules.

Vetllar per la coheréncia i adequacio en la seleccié dels llibres de text.

Vetllar pel compliment dels criteris fixats sobre el treball d’avaluacié.

Planificar i dirigir les reunions.

Altres funcions que li siguin encomanades pel director o bé li siguin atribuides pel
Departament d’Ensenyament.
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4.3 FUNCIONS DE L’EQUIP DE MESTRES | EDUCADORES

Participar en I’elaboracio del PEC.

Elaborar el PCC.

Establir criteris d’avaluacio i les técniques a seguir.

Concretar les orientacions metodologiques a utilitzar.

Dissenyar plans de treball que puguin atendre la diversitat dins de I'aula.
Orientar el tractament dels nens i nenes amb necessitats educatives especials.
Precisar els recursos i material didactics que donin les coordenades oOptimes
d’una situacié ideal per a posar-se a treballar.

Convocar i orientar a les families per informar-les tant en temes generals, com en
qliestions puntuals.

Establir criteris marc per a la bona convivéncia entre el col-lectiu educador i entre
aquest i els infants.

Exercir la tutoria del grup d’infants que té assignat.

La tutora s’encarrega de manera directa de I’educacié del nen/a tot partint de la
situacié inicial de I’alumne.

El seu primer objectiu és ocupar-se de la seva educacio integral i, respectant les
seves diferéncies, integrar-lo en el grup classe.

Establir amb el nen/a una relacié afectiva, estimuladora, de comunicacio,
d’acceptacio dels seus interessos.

Valorar positivament el treball de I'infant, ajudant-lo en el seu desenvolupament.
Programar les activitats de classe atenent la diversitat del grup.

Mantenir contactes amb els pares/mares tant a nivell personal com en grup per
fer-los sabedors del procés educatiu que porta els seu fill/a.

Fer de pont entre els pares/mares i altres professionals que
puguin tenir contacte amb els seus fills/es.

Participar i aplicar els acords presos en reunions d’equip o claustre.
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4.4 SERVEI DEL MENJADOR

Disposem de cuina propia i personal qualificat que elabora els menus diariament. Els
menus s’adapten en funcio de les edats dels alumnes aixi com també per motius de
salut, creenca, religio, etc.

S’entén el servei de menjador, com un espai educatiu més on treballar habits i
comportaments correctes a taula. Les families poden consultar el menu a través de la
nostra pagina web.

Utilitzem aliments de proximitat en la mesura del possible, disposant de fruites i verdures
fresques i aliments de temporada.

Per a 'alumnat que necessiti alguns aliments especifics per qlestions al-lérgiques o bé
demandes mediques, ho fem seguit les recomanacions que aporten amb
I'acreditacié/document médic. En aquests processos, es tindra en compte la necessitat
d’etris diferenciats, separats, etc. En el mateix menjador, hi ha un protocol per assegurar
que aquestes mesures arriben a I'alumne especific/a; -El nen/a al-leérgic/a seu a la punta
de la taula, aixi tothom que ajuda al menjador sap que ha de prendre mesures especials,
amb cura.

Per ajustar el numero i tipus de menus, les families hauran comunicar abans de les
9:30h si no es té previst assistir o si precisa puntualment una dieta especial.

Si no es fa Us del servei de menjador, la sortida sera a les 12:00 h i el retorn a partir de
les 15:00h.

A partir del 5¢& dia lectiu consecutiu absent, es podran retornar els diners corresponents
al cost dels menjars no consumits, és a dir, I'import en concepte d’educacio i del servei
de monitores durant els apats, no sera reintegrat. L’abséncia haura de ser comunicada
I'abans possible per tal de facilitar I'organitzacié de la llar.

Els bebés hauran de portar la pauta expedida pel pediatra, dels aliments que poden
ingerir. Aquest document s’haura d’anar actualitzant en la mida que els vagin introduint
nous aliments.

Les seves tasques principals son:

. La pedagogia relacionada amb els habits i costums del menjar.

. Relacions amb el personal de cuina, serveis i vigilancia.

. Revisié periodica del funcionament general del menjador.

. Informacio a les families sobre les actituds, habits, comportaments i alimentacio

dels seus fills.
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Habits d’higiene
La higiene dels nostres infants és tractada a les aules mitjangant les rutines.
Aquestes sén molt importants, ja que, ajuden als infants a organitzar-se i a interioritzar
el concepte de temps, i a més a més, treballen els habits d’higiene.
Algunes de les rutines relacionades amb la higiene que fem sén per exemple: rentar-se
les mans després del pati, anar als serveis, netejar el que s’embruta en una activitat,
recollir les joguines del terra, etc.
Es te especial cura en el moment del canvi de bolquers, ja que la situacié permet millorar
el vincle afectiu, tenir petites converses individuals amb l'infant, poder aplicar massatges
relaxants, etc.

4.5 NORMES DE FUNCIONAMENT

MATRICULA:
En el moment que s'incorpori a la llar, caldra haver signat tota la documentacio
necessaria de l'alumne i haver facilitat.

& 4 fotografies mida carnet

<& Fotocopies DNI/NIE/passaport de tutor o tutors legals

<& Fotocopia del llibre de familia on figura I'infant

& Fotocopia de la targeta sanitaria (Cat Salut)

< Fotocopia de la cartilla de vacunacions

& Fotocopia del num. de compte o llibreta on es domiciliara el pagament
HORARIS:

L’horari escolar és de 9:00 a 17:00 h. Els pares que ho necessitin, poden fer s del
servei de canguratge de 8:00h a 9:00h i de 17:00 a 18:00h.

L’hora d’entrada és de 9:00h a 9:30h. De 9:30 a 10:45 es realitzen activitats i els habits
higiene. Els alumnes que arribin passada I'hora, les families, no podran entrar dins de
l'aula, ho hauran de fer per I'entrada de direccid i la mestra atendra a I'infant de seguida
que arribi a l'aula. De 10:45 a 11:30 els infants van al pati, mentrestant, una de les
docents prepara la zona de la migdiada i finalment, cada grup, realitza habits d’higiene,
a la seva aula, per anar a dinar.

El dinar és cap a les 12:00 i fins a les 12:45h i un cop acaben els infants es preparen
per a la migdiada (habits d’higiene). En el cas del grup de P2, els infants, després de
realitzar els habits d’higiene, es descalgaran (habits i rutines) abans d’entrar a I'aula on
fan la migdiada.

La migdiada és de les 12:45 a les 14:45h i el berenar a les 16h. Després de la migdiada
els infants realitzen habits d’higiene. Entre 15:00 a 15:45 es realitza I'activitat de la tarda
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i un cop acabada, es preparen per poder berenar i sortir al pati, incloent novament
habits d’higiene, fins que vinguin els familiars a buscar-los a les 17:00h.

En cas de necessitat de recollir I'infant abans de les 16h s’haura de fer des de la
Recepcio de I'escola (despatx de Direccid).

Tots els alumnes han de portar bata marcada i amb una tira per penjar-la. Els abrics o
jaquetes han de venir igualment marcats amb el nom del nen/a i amb la tira per penjar.

Per 'hora de dinar i berenar han de portar un pitet ben marcat amb el seu nom i una
bossa que es canviara a diari.

Tots els alumnes han de venir a I'escola amb roba comoda, a ser possible sense tirants.
Han de tenir a 'escola una muda completa marcada (sabates també).

Els dies que fem psicomotricitat, els alumnes han de venir a I'escola vestits amb xandall
i bambes i els demanem mitjons antilliscants.

Si els nens/es porten els bolquers i han de portar tovalloletes, pomada, bossa de plastic
i cinc bolquers de recanvi.

L’escola no es responsabilitzara de les joguines particulars que es trenquin o es perdin,
ja que aconsellem que no es portin llevat de I'etapa d’adaptacié.

No s’entregara cap alumne a ningu que no siguin els seus pares o tutors si no és amb
previ avis i autoritzacio dels mateixos.

Quan l'infant es posa malalt, 'escola donara avis als responsables per tal que algu el
passi a recollir. No es permet I'entrada a I'escola, a aquells infants amb febre, vomits,
diarrea, conjuntivitis, llagues o infeccio a la boca, erupcions a la pell, parasits, etc. Si les
educadores han d’administrar xarops o qualsevol altra medicacié, cal portar el
medicament marcat amb el nom i indicar I'horari i les dosis necessaries.

L’escola esta tancada per vacances el mes d’agost, la setmana de Nadal i la Setmana
Santa.

4.6 RECURSOS MATERIALS

La Llar d’'Infants disposa d’'una gran varietat de joguines, vetllant per l'impacte, rol i
missatge no sexista. La totalitat d’aquestes estan completament regulades i aprovades
per la CE (Comunitat Europea).

També disposem de materials vinculats a la natura, recollits i elaborats directament de
la mateixa per a les sessions de treball i aprenentatges i per a la seva manipulacio
d’acord amb la pedagogia en la que esta basada la nostra metodologia (Reggio Emilia).

Vetllem per tenir cura del nostre entorn i fabriquem i fem Us de materials reciclats de
qualitat.

Projecte Educatiu de Centre
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4.7 LES FAMILIES

La Llar d’Infants creu que el pilar fonamental dels infants és la familia, per aquest motiu,
la llar no oculta informacié a aquestes tot mantenint les portes obertes per a qualsevol
dialeg amb elles. A més a més, estableix una relacié comoda de comunicacié i de

confianga on estiguin presents els valors del dialeg i del respecte.

Durant el curs escolar, es planifiquen i busquen situacions on les families puguin
participar presencialment de forma voluntaria, en algunes activitats del dia a dia,
especials, etc dels seus fill/e

COMUNICACIO

RESPECTE CONFIANCA

DIALEG

Projecte Educatiu de Centre
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5. OBSERVACIO/AVALUACIO

5.1 OBSERVACIO | AVALUACIO DELS INFANTS

En aquesta etapa, té una importancia especial I'observacio directa i sistematica dels
alumnes, el registre de dades i I'analisi de la informacid procedent de les entrevistes
amb la familia.

Observem:

° Comportaments que serveixen com a indicadors del perqué els infants saben o
no fer quelcom.

Actituds de curiositat, interés, rebuig, etc.

La seva participacio i interaccio en les activitats, jocs i propostes.

El seu desenvolupament fisic

La seva tonicitat muscular.

En quines circumstancies troben més dificultats i en quines s6n més capacos.
El bon desenvolupament dels sentits.

El seu estat emocional i vincle amb els convivents.

Sempre en I'avaluacié de les nenes i els nens, ens fixarem en els aspectes positius de
'aprenentatge. A nivell de families, per reflectir qué fa l'infant a I'escola bressol i el seu
nivell de desenvolupament, es fa un recull de fotografies amb comentaris, sempre de
caire positiu-constructiu, sobre les diferents activitats organitzades, que serveix
d’informe.

Amb els comportaments observats, proposem les activitats d’aprenentatges més idonies
a cada cas i cada moment. Per tant fem una avaluacié continua que estara integrada en
el procés educatiu; en formara part i constituira un instrument d’accié pedagodgica que
afavorira la seva millora.

L’analisi de la informacié obtinguda ens possibilita el coneixement objectiu del procés
d’aprenentatge dels alumnes i mesurar-ne els resultats.

Aquests ens permeten reflexionar i, si s’escau, replantejar els continguts seleccionats,
els objectius proposats, la metodologia, I'organitzacié de I'espai i del temps i les activitats
d’ensenyament/aprenentatge.

Mitjangant I'avaluacié que anem enregistrant, podem introduir modificacions en el procés
d’ensenyament/aprenentatge, amb la finalitat d’adaptar-les a les caracteristiques
particulars dels alumnes. D’aquesta manera es porta a terme una revisié constant del
procés educatiu.

Totes aquestes observacions ens serveixen també per a l'elaboracié de l'informe
personal de cada infant, dirigit a les families.

Projecte Educatiu de Centre
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5.2 AVALUACIO DEL PEC

L’avaluacio del PEC anira lligada a la reflexié a la revisié dels principis i continguts del
propi Projecte Educatiu i a aquelles situacions educatives, socials i culturals que es
puguin anar succeint.

Es tindran també en compte quiestions que hagin pogut ser esmentades per les families
en les enquestes de satisfaccié que es realitzen anualment i que guardin relacié amb

aspectes recollits en el present document.

L’equip docent avaluara el Projecte Educatiu cada dos anys i es fara en una reunio
especifica.

En les memories anuals quedara reflectida aquesta avaluacié. Es presentaran les
modificacions, si cal, per la seva aprovaci6 a direccio.

L’avaluacio es fara de forma continuada i tindra com a objectiu adequar, quan calgui, les
diferents situacions educatives per tal de millorar-les.

Barcelona, 01 de setembre de 2022.
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